
 
 

Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη Μαθητείας (2026–2027) 

Ενημερωτική & Επαγγελματική Πρόταση Συμμετοχής για Επιχειρήσεις 

 

Τι είναι το Σύστημα Μαθητείας 

Το Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη Μαθητείας απευθύνεται σε αποφοίτους ΕΠΑΛ ή ισότιμων 
τίτλων δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και τους δίνει τη δυνατότητα να αποκτήσουν 
πραγματική επαγγελματική εμπειρία στον χώρο εργασίας. 

Παράλληλα, οι επιχειρήσεις έχουν τη δυνατότητα να ενισχύσουν το ανθρώπινο δυναμικό 
τους με νέους εκπαιδευμένους μαθητευόμενους. 

 

Ειδικότητες που μπορούν να υποδεχθούν μαθητευόμενους 

Οι επιχειρήσεις μπορούν να δηλώσουν θέσεις στις παρακάτω ειδικότητες: 

1. Τεχνικός Τεχνολογίας Τροφίμων και Ποτών  

2. Τεχνικός Φυτικής Παραγωγής  

3. Τεχνικός Ανθοκομίας και Αρχιτεκτονικής Τοπίου  

4. Υπάλληλος Τουριστικών Επιχειρήσεων  

5. Υπάλληλος Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών  

6. Υπάλληλος Αποθήκης και Συστημάτων Εφοδιασμού (Logistics)  

7. Γραφικών Τεχνών  

8. Συντήρησης Έργων Τέχνης – Αποκατάστασης  

9. Τεχνικός Ηλεκτρονικών και Υπολογιστικών Συστημάτων, Δικτύων & 
Τηλεπικοινωνιών  

10. Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Συστημάτων, Εγκαταστάσεων και Δικτύων  

11. Τεχνικός Εγκαταστάσεων Ψύξης, Αερισμού και Κλιματισμού  

12. Τεχνικός Μηχανολογικών Εγκαταστάσεων και Κατασκευών  

13. Τεχνικός Οχημάτων  

14. Τεχνικός Μηχανοσυνθέτης Αεροσκαφών  

15. Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής  

16. Τεχνικός Η/Υ και Δικτύων Η/Υ  

17. Τεχνικός Δομικών Έργων και Γεωπληροφορικής  

18. Βοηθός Νοσηλευτή  



 
 

19. Βοηθός Φυσικοθεραπευτή  

20. Βοηθός Φαρμακείου  

21. Βοηθός Οδοντοτεχνίτη  

22. Βοηθός Ιατρικών – Βιολογικών Εργαστηρίων  

23. Βοηθός Βρεφονηπιοκόμων  

24. Αισθητικής Τέχνης  

25. Κομμωτικής Τέχνης  

26. Τεχνικός Θερμικών και Υδραυλικών Εγκαταστάσεων & Τεχνολογίας Πετρελαίου 
και Φυσικού Αερίου  

 

Διάρκεια & Συνθήκες Απασχόλησης 

• Περίοδος: 1 Οκτωβρίου 2025 – 31 Αυγούστου 2026  

• Απασχόληση: 4 ημέρες την εβδομάδα  

• Πλήρης συνδυασμός εργασίας & εκπαίδευσης  

 

Οικονομικό Μοντέλο – Χωρίς επιβάρυνση εργοδότη 

✓ Οι μαθητευόμενοι αμείβονται με 95% του νόμιμου κατώτατου ημερομισθίο 
✓ Η επιχείρηση δεν καταβάλλει μισθό 
✓ Επιβάρυνση μόνο: ασφαλιστικές εισφορές & επιδόματα άδειας 

 

Δικαιώματα Μαθητευόμενων 

• 12 ημέρες κανονικής άδειας  
• Ασφάλιση για παροχές ασθένειας (σε είδος & χρήμα)  
• Εκπαίδευση σε πραγματικές συνθήκες εργασίας  

 

Γιατί να επενδύσετε στη Μαθητεία 

Η συμμετοχή στο πρόγραμμα προσφέρει πολλαπλά οφέλη: 

• Δημιουργία δεξαμενής μελλοντικών εργαζομένων  

• Χαμηλό κόστος ένταξης νέου προσωπικού  

• Ενίσχυση της εικόνας και της κοινωνικής ευθύνης της επιχείρησης  

• Εισαγωγή νέων ιδεών και σύγχρονης εργασιακής κουλτούρας  

• Ενίσχυση της ασφάλειας και οργάνωσης στον χώρο εργασίας  



 
 

• Μείωση διοικητικού φόρτου σε σχέση με το όφελος που προκύπτει  

Όρια συμμετοχής επιχειρήσεων 

Ο μέγιστος αριθμός μαθητευόμενων εξαρτάται από τον αριθμό εργαζομένων της 
επιχείρησης (με σχέση εξαρτημένης εργασίας): 

• 1–5 εργαζόμενοι → 1 μαθητευόμενος  

• 6–10 εργαζόμενοι → 2 μαθητευόμενοι  

• 11–14 εργαζόμενοι → 2 μαθητευόμενοι  

• 15–20 εργαζόμενοι → 3 μαθητευόμενοι  

• 21–26 εργαζόμενοι → 4 μαθητευόμενοι  

• 27–32 εργαζόμενοι → 5 μαθητευόμενοι  

• 33–38 εργαζόμενοι → 6 μαθητευόμενοι  

• 39–44 εργαζόμενοι → 7 μαθητευόμενοι  

• 45–50 εργαζόμενοι → 8 μαθητευόμενοι  

• 51–55 εργαζόμενοι → 9 μαθητευόμενοι  

• 56–61 εργαζόμενοι → 10 μαθητευόμενοι  

 

Προθεσμία υποβολής 

Η καταληκτική ημερομηνία για δήλωση θέσεων από ιδιωτικές επιχειρήσεις είναι: 
Δευτέρα 31/08/2026 – 23:59 

 

Επόμενο βήμα 

Μπορούμε να αναλάβουμε πλήρως: 

• Υποβολή θέσεων  

• Διαχείριση αιτήσεων  

• Αντιστοίχιση μαθητευόμενων  

• Ολοκλήρωση διαδικασίας 

 


